PUNKTOWE OCENIANIE ZACHOWANIA
PUBLICZNA SZKOLA PODSTAWOWA
IM. JANUSZA KORCZAKA
W POLSKIEJ NOWEJ WSI

§1 ZALOZENIA

Punktowe Ocenianie Zachowania (dalej: POZ) ma na celu ujednolicenie wystawiania
ocen z zachowania w Klasach [IV-VIII Publicznej Szkoly Podstawowej
im. Janusza Korczaka w Polskiej Nowej Wsi.

Istota POZ polega na tym, ze uczen otrzymuje 100 punktow przed rozpoczeciem
kazdego podtrocza. Poprzez okreslone postgpowanie uczen moze uzyskacé pozytywne lub
negatywne punkty za zachowanie.

Suma punktow moze odpowiednio wzrasta¢ lub male¢. Na koniec kazdego potrocza
suma uzyskanych punktow odpowiada konkretnej ocenie zachowania.

. Jasno okreslone zasady uzyskiwania punktéw oraz konsekwencja w ich przydzielaniu
dyscyplinujg i mobilizujg uczniéw do pracy nad swoim zachowaniem.

. POZ pozwala na biezagce monitorowanie przez nauczycieli i rodzicow/opiekunow

postepoOw ucznidow w zakresie zachowania.

§2 OGOLNE ZASADY

. Na poczatku kazdego roku szkolnego wychowawca klasy informuje uczniéw oraz
rodzicow/opiekundéw o zasadach dokonywania oceny zachowania w oparciu o punkty.
. Na poczatku kazdego pdirocza uczen otrzymuje 100 punktow, ktére odpowiadaja
ocenie dobrej. W ciggu pdtrocza zachowania ucznia mogg zwiekszy¢ lub zmniejszy¢
sumg punktow, co odpowiada wyzszej lub nizszej ocenie zachowania.

Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegéInosci:

a) wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia,

b) systematyczne uczestnictwo w zajeciach szkolnych,

c) aktywnos¢ pozalekcyjna,

d) okazywanie szacunku innym osobom,

e) postepowanie zgodne z dobrem spotecznos$ci szkolnej,
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f) dbalos¢ o honor i tradycje szkoly,

g) dbatos¢ o pickno mowy ojczystej,

h) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia,

i) dbalos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wilasne oraz innych osob,

j) poszanowanie mienia szkolnego.

Zachowaniu pozytywnemu i negatywnemu przydzielona jest odpowiednia liczba
punktow dodatnich i ujemnych (§5 i §6).

. Wszelkie punkty zapisywane s w dzienniku elektronicznym w zaktadce ,,Uwagi”.

. Do wpisywania punktow upowazniony jest kazdy nauczyciel, niezaleznie od tego,
czy pracuje on z danym uczniem w Klasie.

. POZ obowiazuje ucznia w szkole, poza szkota, w czasie wyjs¢, konkursow, zawodoéw

i wycieczek szkolnych.

§3 TRYB USTALANIA OCENY ZACHOWANIA

Ocena zachowania ustalana jest w oparciu o POZ.

Ostateczna ocena zachowania jest wynikowg oceny ustalonej na podstawie punktow

z POZ, oceny wychowawcy, oceny Rady Pedagogicznej oraz samooceny uczniow.
Ocena poétroczna ustalana jest na podstawie bilansu punktéw ucznia z I semestru,
a ocena roczna — semestru | i I1.

. W oddziatach IV-VIII obowigzujace sg oceny zachowania: wzorowe, bardzo dobre,
dobre, poprawne, nieodpowiednie, naganne.

Przy ustaleniu oceny zachowania ucznia o specjalnych potrzebach edukacyjnych brany
jest pod uwage rodzaj stwierdzonych zaburzen, ktére moga wptyna¢ na zachowanie
ucznia. Podstawa jest orzeczenie lub opinia poradni psychologiczno-pedagogicznej.

. Uczen nie moze otrzymac oceny wzorowej mimo uzyskania wymaganej liczby punktow
w przypadku, gdy w potroczu otrzymat wiecej niz 50 punktéw ujemnych.

. Uczen nie moze otrzymac oceny bardzo dobrej mimo uzyskania wymaganej liczby
punktow w przypadku, gdy w potroczu otrzymal wigcej niz 100 punktéw ujemnych.

. Uczen, ktory wszedl w konflikt z prawem, skutkujacy wszczeciem postepowania
w sadzie lub na policji, otrzymuje na koniec roku ocen¢ nieodpowiednig lub naganna,
niezaleznie od zdobytej ilo$ci punktow.

. Uczen, ktory otrzymat nagane od wychowawcy, nie moze otrzyma¢ oceny wyzszej niz

dobra, niezaleznie od zdobytej ilo$ci punktow.



10. Uczen, ktory otrzymal naganeg od dyrektora szkoty, nie moze otrzymaé oceny wyzszej

niz poprawna, niezaleznie od zdobytej ilosci punktow.

§4 SKALA OCEN ZACHOWANIA

OCENA
ZACHOWANIA

PUNKTY NA
SEMESTR

PUNKTY NA KONIEC
ROKU

wzorowe powyzej 200 powyzej 400
bardzo dobre 199 — 150 399 — 300
dobre 149 — 100 299 — 200
poprawne 99 - 50 199 — 100
nieodpowiednie 49-0 99-0
naganne ponizej 0 ponizej 0

§5 ZASADY PRZYZNAWANIA PUNKTOW DODATNICH

OPIS PKT. | CZESTOTLIWOSC OSOBA
ZACHOWANIA UCZNIA PRZYZNAWANIA | WPISUJACA

Dzialalno$¢ w organizacjach szkolnych Za kazda dziatalnos$¢ Nauczyciel
i pozaszkolnych  oraz  kolkach | 5-15 Raz W semestrze odpowiedzialny
przedmiotowych.
Udziat w  akcjach  spolecznych, 5 Za kazdy udziat Nauczyciel
charytatywnych, zbiorkach itp. odpowiedzialny
Pomoc w organizacji réznych imprez 5 Za kazda pomoc Nauczyciel
i uroczystosci odpowiedzialny
Zredagowanie i sporzadzenie gazetki Nauczyciel
$ciennej (klasowej lub szkolnej). 5 Za kazda gazetke odpowiedzialny
Za $rednig ocen:

A) powyzej 5,0 A) 10 Raz w semestrze Wychowawca

B) powyzej 4,0 B) 5




Czynny udziat w apelach, Nauczyciel
przedstawieniach i innych 10 Kazdorazowo odpowiedzialny
uroczystosciach.
Pomoc nauczycielowi lub pracownikowi | 5—10 Raz w semestrze Wychowawca
szkoty.
Wysoka kultura osobista | 510 Raz w semestrze Wychowawca
w  kontaktach z  nauczycielami,
pracownikami szkoly 1 kolegami:
przestrzeganie form grzeczno$ciowych;
dbatos¢ o kulture stowa 1 pigkno mowy
ojczystej
Pomoc kolezenska. 5-10 Raz w semestrze Wychowawca
Wysoka frekwencja:
A) 90% - 98% A) 10 Raz w semestrze Wychowawca
B) 99% - 100% B) 15
Udziat w konkursach dydaktycznych, Za kazdy konkurs
artystycznych i zawodach sportowych: A) 25 UWAGAI
A) Ogé.anPOISIFICh B) 20 Punktuje si¢ Nauczyciel
B) wojewodzkich C) 15 o L S
. najwyzsze osiggniecie | odpowiedzialny
C) powiatowych D) 10 w danym konkursie.
D) gminnych E) 5
E) szkolnych
Punkty dodatkowe do dyspozycji | 0—20 Raz w semestrze Wychowawca
wychowawcy.
Punkty dodatkowe do dyspozycji | 0-20 Raz w semestrze Dyrektor szkoty
dyrekcji.

§6 ZASADY PRZYZNAWANIA PUNKTOW UJEMNYCH

OPIS
ZACHOWANIA UCZNIA

PKT.

CZESTOTLIWOSC
PRZYZNAWANIA

OSOBA
WPISUJACA

Naruszenie Kodeksu Karnego:

A) posiadanie,
rozprowadzanie
wskazujacy  na
narkotykdw  oraz
srodkoéw odurzajacych;

zazywanie,
oraz stan
spozycie
innych

A) -200

B) -150

Kazdorazowo

Wychowawca




B) przemoc fizyczna, psychiczna,

cyberprzemoc, stalking; C) -100
C) posiadanic 1  spozywanie
alkoholu oraz stan wskazujacy
na spozycie alkoholu; D) -100
D) szantaz, wymuszanie,

falszerstwa i inne.
Przebywanie w towarzystwie 0sOb -50 Kazdorazowo Wychowawca
naruszajacych Kodeks Karny.
Stwarzanie sytuacji zagrozenia
zdr9w1a Loayen (W tym p alen%e -50 Kazdorazowo Wychowawca
papierosow, wnoszenie
niebezpiecznych przedmiotow).
Kradziez, niszczenie, przywlaszczenie, -50 Kazdorazowo Wychowawca
chowanie mienia 0sob lub szkoty
Aroganckie zachowanie si¢ wobec
nauczycieli, uczniow oraz | do -50 Kazdorazowo Nauczyciel
pracownikow szkoty.
Klamstwo. -15 Kazdorazowo Nauczyciel
Brak stroju galowego. -10 Kazdorazowo Wychowawca
Korzystanie z telefonu komoérkowego,
tabletu itp. podcza; pobytu w szkole 220 Kazdorazowo Nauczyciel
lub przetrzymywanie ww. sprz¢tu na
fawce szkolne;j.
Niewykonywanie polecen nauczyciela -10 Kazdorazowo Nauczyciel
i pracownikoéw szkoty
Zasmiecanie terenu szkoty i poza -10 Kazdorazowo Nauczyciel
szkota.
Prowokowanie innych do ztych
zachowan oraz kibicowanie aktom -20 Kazdorazowo Nauczyciel
przemocy.
Przeszkadzanie na lekcji. -10 Kazdorazowo Nauczyciel
Niewlasciwe zachowanie podczas -10 Kazdorazowo Nauczyciel
wyjs¢ i wycieczek szkolnych. odpowiedzialny
Odpisywanie zadan domowych. -5 Kazdorazowo Nauczyciel
Waulgarne stownictwo i gesty. -10 Kazdorazowo Nauczyciel




Opuszczanie terenu  szkoly bez -10 Kazdorazowo Nauczyciel
pozwolenia.

Przezywanie, na$miewanie si¢ z -10 Kazdorazowo Nauczyciel
innych.

Spoznienie nieusprawiedliwione. -5 Kazdorazowo Wychowawca
Nieprzestrzeganie regulaminu przerw. -5 Kazdorazowo Nauczyciel
Punkty dodatkowe do dyspozycji | do -20 Raz w semestrze Wychowawca
wychowawcy.

Punkty dodatkowe do dyspozycji | do-20 Raz w semestrze Dyrektor szkoty

dyrekcji.

§7 POSTANOWIENIA KONCOWE

1. W sytuacjach nieuregulowanych POZ zastosowanie majg przepisy Statutu Szkoty.

2. Nauczyciel/wychowawca ma prawo przyzna¢ punkty za zachowania niewymienione w

tabelach, jesli istnieje uzasadniona przyczyna.

3. POZ podlega ewaluacji.




